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Prossimo evento formativo webinar del 18 febbraio 2021.
Prossimo evento formativo webinar del 26 febbraio 2021.
Formazione Continua Obbligatoria BIENNIO 2019/2020.
Questionario Ispettorato Nazionale del Lavoro.

Esame di Stato per I’abilitazione all’esercizio della professione di Consulente
del Lavoro — Sessione 2021.

Quota iscrizione Ordine anno 2021: scadenza 16/02/2021.

Ricordiamo che a seguito di proposta di collaborazione con Eutekne Formazione
Area Lavoro di Torino, per i soli Consulenti del Lavoro di Parma e prevista la
possibilita di accedere gratuitamente al prossimo webinar del 18 febbraio 2021
(brochure informativa in allegato).

Per prenotarsi all’incontro 1 Consulenti del Lavoro dovranno iscriversi al link sotto
riportato:

+ 18 febbraio 2021- CU 2021: novita, regole di compilazione e casi particolari -
h. 9.30-13.30:
https://formazione.eutekne.it/formazioneinaula/giornatedistudio/dettaglio.aspx?id=6
180

Per poter accedere alla diretta, occorre:

-registrarsi al link indicato;

-iscriversi all’incontro selezionando la quota (pari a 0) riservata solo ai Consulenti
del Lavoro iscritti all’Ordine di Parma;

-qualche giorno prima della diretta e la mattina stessa, la segreteria di Eutekne
inviera una mail con le credenziali personali e link di accesso all’incontro.

L’incontro permette di maturare 4 CFP previo superamento del test finale.

Il test sara disponibile, per le 24h successive, nell’Area Riservata del sito
formazione.eutekne.it.

Per il riconoscimento dei crediti, gli Iscritti dovranno caricare, in totale autonomia,
all’interno della loro area riservata (sezione-learning) della Piattaforma di
Formazione Continua I’attestato che verra successivamente validato dal Cpo.


https://formazione.eutekne.it/formazioneinaula/giornatedistudio/dettaglio.aspx?id=6180
https://formazione.eutekne.it/formazioneinaula/giornatedistudio/dettaglio.aspx?id=6180
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Ricordiamo agli Iscritti che il Consiglio Provinciale di Parma in collaborazione con
Centro Studi Castelli srl — Sistema Ratio ha organizzato un webinar live gratuito, di
cui alleghiamo locandina, che si svolgera il 26/02/2021, dalle 15:00 alle 16:30, dal
titolo “Come far emergere le redditivitd nascoste dello Studio” relatore Lorenzo
Losi. L’evento ¢ valido ai fini della Formazione Continua Obbligatoria permettendo
I’acquisizione di 2 crediti formativi nelle materie di Deontologia ed Ordinamento
Professionale, precisando che si dovra rimanere collegati per I’intera durata
dell’evento. L’iscrizione ¢ obbligatoria e deve essere effettuata tramite la
piattaforma per la formazione continua http://formazione.consulentidellavoro.it.
entro e non oltre _mercoledi 24.02.2021 alle ore 12.00. Il Centro Studi Castelli
inviera a tutti i prenotati il link per completare 1’iscrizione ed inserire in piattaforma
il proprio NOME e COGNOME, ORDINE DI APPARTENENZA, CODICE
FISCALE, successivamente verra trasmesso il link definitivo di accesso al webinar
in diretta.

Ricordiamo agli Iscritti, come gia comunicato con circolare 34 del 30/11/2020, che
entro il prossimo 28 febbraio 2021 ogni Consulente ¢ tenuto a verificare che,
dall’apposita piattaforma informatica, risulti la propria regolarita ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo formativo. Solo nel caso in cui rilevi che i propri
crediti maturati risultino in misura inferiore a quella prevista (32 crediti formativi
complessivi, di cui soltanto 3 nelle materie di Ordinamento Professionale ¢ Codice
Deontologico), il Consulente del Lavoro deve presentare al Consiglio Provinciale
la dichiarazione che attesti la formazione continua svolta in conformita al
Regolamento vigente. Entro lo stesso termine il Consulente che intende avvalersi
della facolta di beneficiare di un debito formativo per un massimo di 9 (nove) crediti
da recuperare nei primi sei mesi del biennio successivo, dovra presentare al
Consiglio Provinciale idonea richiesta. In caso di mancata ricezione della
dichiarazione di cui art. 20 comma 1 del Regolamento il Consiglio Provinciale
diffida il Consulente del Lavoro ad adempiere nel termine perentorio di 60 giorni.
La violazione dell’obbligo di curare il continuo e costante aggiornamento della
propria_competenza professionale costituisce un illecito disciplinare é infatti, uno
specifico e fondamentale dovere, la cui _omissione, totale o parziale, portera alla
comminazione di sanzioni disciplinari.

Dal Consiglio Nazionale riceviamo la comunicazione dell'lspettorato Nazionale del
Lavoro, che alleghiamo, relativa al questionario per misurare la customer
satisfaction relativa ai servizi resi agli utenti, accessibile collegandosi al
link: https://bit.ly/3cviB43. Affinché l'indagine possa trovare pieno successo, Si
chiede la collaborazione di tutti gli Iscritti.

Si allega copia dell’estratto della Gazzetta Ufficiale n. 8, 4° serie speciale, del 29
gennaio 2021, contenente il Decreto Direttoriale, della Direzione Generale dei
Rapporti di lavoro e delle Relazioni Industriali del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, che indice, per I’anno 2021, la sessione degli esami di Stato per
I’abilitazione all’esercizio della professione di Consulente del Lavoro. Si evidenzia
che le prove scritte e teorico pratiche sono previste per i primi giorni di settembre e
precisamente il 6_e 7 settembre 2021. Le due prove scritte consistono nello
svolgimento di un tema sulle materie del diritto del lavoro e della legislazione
sociale e in una prova teorico-pratica sui temi del diritto tributario, scelti dalla
commissione esaminatrice. Sul punto si rappresenta che, in ragione del
perdurare dello stato di emergenza sanitaria, il Consiglio Nazionale di concerto
con il Ministero del Lavoro sta promuovendo I’emanazione di una norma che
inserisca I’esame di abilitazione per i consulenti del lavoro tra quelli che
possono essere oggetto di nuove modalita da disciplinare con decreto
Ministeriale, come avvenuto per la sessione 2020/2021 in parte tutt’ora in
COorso.



http://formazione.consulentidellavoro.it/
https://bit.ly/3cviB43

F)

Anche per questa sessione, tra i gruppi di materie oggetto della prova orale, €
confermato quello relativo all’Ordinamento ed alla Deontologia dei Consulenti del
Lavoro. La prova orale, quindi, vertera sulle seguenti materie e gruppi di materie:

1) Diritto del lavoro;

2) Legislazione sociale;

3) Diritto tributario ed elementi di ragioneria, con particolare riguardo alla
rilevazione del costo del lavoro e alla formazione del bilancio;

4) Elementi di diritto privato, pubblico e penale;

5) Ordinamento professionale e deontologia.

Le domande per la partecipazione agli esami dovranno essere presentate, a pena di
inammissibilita, entro il termine perentorio del 16 luglio 2021. A tal proposito si
segnala che anche quest’anno le domande dovranno essere presentate
esclusivamente in modalita telematica con I’utilizzo delle credenziali SPID. (art.
4 Gazzetta Ufficiale n. 8 - 4° serie speciale).

Quale elemento di novita si rappresenta che I’art. 4, comma 7, del D.D. indicato in
oggetto, recependo una precedente interpretazione dello stesso Ministero del Lavoro
in tema di favor partecipationis, prevede che i requisiti prescritti per 1’accesso
all’esame di stato, salvo quelli per i quali sia data una indicazione diversa alla lettera
D) del punto 6.2, devono essere posseduti alla data di pubblicazione del decreto
ovvero alla data di presentazione della domanda di ammissione agli esami e,
pertanto, in una di tali date, i soggetti interessati dovranno essere in possesso del
certificato di compiuta pratica in corso di validita.

Restano invariati i criteri di valutazione dei candidati per la prova orale. Infatti, il
comma 4 dell’art. 6 del decreto prevede che sono dichiarati abilitati coloro che
hanno conseguito almeno sei decimi nella prova orale, a conferma dell’unicita della
prova, cosi come identificata dalla Legge 12/79, pur essendo composta da piu
materie o gruppi di materie. Per quanto concerne il pagamento della tassa d’esame
di € 49,58, si fa presente che la stessa dovra essere effettuata tramite il modello F23,
Codice Tributo 729T.

Ricordiamo che la quota annuale dovuta per I’iscrizione all’Ordine per 1’anno 2021
di euro 500,00 dovra essere versata, entro e non oltre il 16 febbraio 2021, secondo
le modalita indicate nella lettera inviata ai Colleghi via PEC in data 12/01/2021.

N.B.: Si informano i Consulenti del Lavoro che le circolari del Consiglio
Provinciale vengono pubblicate sul sito www.consulentilavoroparma.net - circolari
consulenti.
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Allegati:

- Brochure informativa evento18 febbraio 2021.

- Locandina 26/02/2021.

- Comunicazione questionario Ispettorato Nazionale del Lavoro.

- G.U. n. 8, 4° serie speciale, del 29 gennaio 2021 - Esame di Stato per 1’abilitazione
all’esercizio della professione di Consulente del Lavoro — Sessione 2021.



FUTEKNEFORMAZIONE

GIORNATA DI STUDIO - FORMULA WEBINAR

WEBINAR DI 4 ORE
IN DIRETTA SUL TUO PC ®

2021

Giovedi 18 febbraio 2021
(9:30 - 13:30)

ANNO FORMATIVO E

Partner e sponsor

asistemi®

Professione Informatica
www.sistemi.com

GIORNATA DI STUDIO

CU 2021: NOVITA, REGOLE DI COMPILAZIONE
E CASI PARTICOLARI

La formazione dedicata ai Professionisti del Lavoro



GIORNATA DI STUDIO - FORMULA WEBINAR

DATA E ORARIO DELLA DIRETTA

18 febbraio 2021 (9:30-13:30)

DOCENTI

BARBARA MASSARA
Consulente del Lavoro. Autrice della Rivista Eutekne
“La Consulenza del Lavoro”

GIUSEPPE PONZIO
Consulente del Lavoro

PROGRAMMA

Novitd e adempimenti del modello CU

e Funzione del modello CU

e Termini e modalitd di tfrasmissione

¢ Collegamento con i dichiarativi precompilati (730)

ANNO FORMATIVO 2021

NOEMI SECCI

Consulente del Lavoro e Docente nei corsi di
preparazione all’esame di Stato dei Consulenti del Lavoro.
Autore della rivista Eutekne "La Consulenza del Lavoro”

e della "Guida Lavoro” Eutekne

e Novitd previste per il nuovo modello e confronto con il modello dell’anno precedente

¢ Andlisi dei nuovi campi oggetto di compilazione
e Redditi da lavoro dipendente:

— Trattamento integrativo del reddito

— Bonus IRPEF

— Clausola di salvaguardia e ammortizzatori sociali Covid-19

— Premio ai lavoratori marzo 2020
e Redditi da lavoro autonomo
e Redditi da pensione e assimilati
e Compilazione dei datfi fiscali
* Compilazione dei dati previdenziali

Casistiche particolari

e Gestione in caso di operazioni societarie e straordinarie

* Gestione degli erediin caso dilavoratore deceduto
e Altri casi particolari

Focus Attualita

e Le circolari INPS su Ammortizzatosi sociali e Agevolazioni contributive

e Le altre novitd del periodo

RISPOSTA Al QUESITI

INFORMAZIONI GENERALI

MATERIALE DIDATTICO

Ai partecipanti verranno messe a disposizione le slide elaborate dai docenti presenti al webinar.
L'intero materiale sard scaricabile dal sito web formazione.eutekne.it, sezione | MIEI CORSI — MATERIALE DIDATTICO.

CREDITI FORMATIVI

L'incontro & stato accreditato per il riconoscimento di crediti formativi sia per ODCEC che OCDL per un massimo di 4 CFP.

. ODCEC: 4 CFP (D.8.2) - OCDL: 2 CFP (D.1.04); 2 CFP (E.1.09)

AREA LAVORO




GIORNATA DI STUDIO - FORMULA WEBINAR ANNO FORMATIVO 2021

Per il riconoscimento dei crediti &€ indispensabile che la fruizione del webinar avvenga in diretta; non sono pertanto
riconosciuti crediti formativi in caso di visione in differita (registrazione).

| crediti formativi verranno riconosciuti al superamento del test finale (disponibile per 24 ore sul sito formazione.eutekne.
it) secondo le seguenti modalita:

* Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
La maturazione dei crediti formativi sard proporzionale al tempo di connessione.
Il questionario finale di verifica si ritiene superato con la risposta corretta al 70% dei quesiti a risposta multipla.

¢ Consulenti del Lavoro
Al fine della maturazione dei crediti formativi, € necessario frequentare il corso per la sua intera durata.
Il questionario finale di verifica si ritiene superato con la risposta corretta al 60% dei quesiti a risposta multipla.

L'attestato sard scaricabile dopo 24 ore dal completamento del questionario, nell’area “Crediti Formativi”
alla pagina formazione.eutekne.it/gestioneutente/crediti.aspx, previa autenticazione.

QUOTE DI PARTECIPAZIONE

QUOTA ORDINARIA € 120,00 -+ va

QUOTA RISERVATA AGLI ABBONATI

AL SISTEMA INTEGRATO EUTEKNE o
O SISTEMA INTEGRATO LAVORO EUTEKNE € 1 00'00 W

E previsto uno sconto di € 10,00 a partire dal secondo iscritto appartenente allo stesso studio professionale (stessi dati di fatturazione)

LA GIORNATA DI STUDIO FA PARTE DEL MASTER LAVORO 2020-2021

Per gli iscritti al Master Lavoro 2020-2021 I'accesso al webinar avverrd tramite apposito link inviato dalla
segreteria organizzativa

NOTE ORGANIZZATIVE

E possibile visionare, nell’area riservata del sito web, la differita completa dell'incontro. La sola visione della differita
non permette di maturare crediti formativi.

MODALITA DI FRUIZIONE

Due giorni prima del webinar, ciascun partecipante ricevera sulla propria casella di posta elettronica:
* l|a scalefta dettagliata degli interventi completa di argomenti, corpo docente e materiale di supporto al webinar;
 illink utile per connettersi all’aula virtuale il giorno della diretta.

REQUISITI DI SISTEMA

| requisiti di sistema per poter partecipare al webinar sono:
e Una connessione internet stabile

e un PC (laptop/desktop)

e audio attivo

e avere installato il programma Adobe Connect

A conclusione del webinar e al superamento del test finale sard possibile scaricare il relativo attestato
di partecipazione.

MODALITA D'ISCRIZIONE - Le iscrizioni dovranno essere effettuate sul sito web formazione.eutekne.it, area Area Lavoro.

DISDETTE — Eventuali disdette, motivate da causa di forza maggiore, saranno accettate se pervenute entro i 2 giorni lavorativi
antecedentiil webinar, tramite e-mail all'indirizzo iscrizioni@eutekne.it oppure tramite fax alnumero 011 5627604. In caso contrario verrd
trattenuta o richiesta I'intera quota di partecipazione e inviato, previa richiesta scritta, il materiale didattico dedicato agli incontri.

CONDIZIONI - L'organizzazione si riserva la possibilita di annullare il webinar qualora il numero degli iscritti non ne garantisca il buon
esito. Ogni variazione verrd comunicata tempestivamente per iscritto. In caso di cancellazione, la responsabilitd di Eutekne SpA si
intende limitata al solo rimborso della quota diiscrizione, se gid correttamente incassata.

. AREA LAVORO
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IN'COLLABORAZIONE CON SISTEMA RATIO - CENTRO STUDI CASTELLI SRL

COME FAR EMERGERE
LE REDDITIVITA
NASCOSTE DELLO
STUDIO

Il corso si occupera di:
illustrare come prendere consapevolezza dei numeri dello
Studio per migliorare i risultati;
mostrare come impostare con successo un sistema di
controllo di gestione condiviso con il personale di studio: tecni
suggerimenti, fattori critici;
mostrare come i numeri permettano di gestire la struttura ed
i clienti; S\
illustrare come condividere un sistema di obiettivi analitici+ =5
con il personale per migliorarne I'efficienza; |
indicare come trovare e far trovare motivazione nella "
responsabilitd; =
insegnare come condividere i numeri per superare le abitudini
sedimentate nello studio.
Relatore

Lorenzo Losi, BDM associati, consulente
direzionale

26 FEBBRAIO 2021

WEBINAR IN DIRETTA
dalle ore 15:00 alle ore 16:30

L’evento € gratuito e valido ai fini della formazione continua obbligatoria per i Consulenti del Lavoro, permettendo la
maturazione di n. 2 crediti formativi in Deontologia ed Ordinamento Professionale.
Iscrizione obbligatoria da effettuarsi entro e non oltre mercoledi 24.02.2021 alle ore 12.00 tramite la piattaforma

per la formazione continua http://formazione.consulentidellavoro.it
Il Centro Studi Castelli inviera a tutti i prenotati il link per completare I'iscrizione ed i' piattaforma il prdﬂlOME
COGNOME, ORDINE DI APPARTENENZA, CODICE FISCALE, successivamente verra tra 0 il link definitivo dijaccesso al
webinar in diretta. ‘

SI PRECISA CHE IL RICONOSCIMENTO DEI CREDITI FORMATIVI AVWWERRA’ SOLO PER COLORO CHE SI IDENTIFICHERANNO
CORRETTAMENTE INDICANDO NOME, COGNOME, ORDINE DI APPARTENENZA, CODICE FISCALE.
SI EVIDENZIA CHE PER LA MATURAZIONE DEI CREDITI SI DOVRA' RIMANERE COLLEGATI PER L'INTERA DURATA ELL’EVENTO

T

VIA DEI MILLE, 140 - 43125 PARMA
TEL. 0521-941428 - EMAIL: SEGRETERIA@QCONSULENTILAVORO.PR.IT


http://formazione.consulentidellavoro.it/
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OGGETTO: Indagine di customer satisfaction presso gli utenti dell’INL.

Gentilissimi,

I'Ispettorato Nazionale del Lavoro ha elaborato un questionario per misurare la customer
satisfaction relativamente ai servizi erogati agli utenti. Lo scopo & di rilevare il grado di
soddisfazione e il miglioramento della qualita degli stessi.

Attraverso il monitoraggio, I'Ispettorato intende affermare il ruolo centrale del cittadino
che non e soltanto destinatario di servizi, ma anche una risorsa strategica da coinvolgere per
valutare la rispondenza ai bisogni reali.

Al fine di un’ampia e mirata diffusione del questionario, vi invitiamo a divulgarlo presso i
vostri associati segnalando il link https://bit.ly/3cviB43 .

La compilazione del questionario € assolutamente anonima, infatti & strutturato in modo
che le risposte fornite non siano riconducibili alla persona che lo compila e i dati raccolti
saranno utilizzati solo in forma aggregata.

Si ringrazia per l'attenzione e per il prezioso contributo che la vostra organizzazione
intendera accordare.

Cordialmente.

IL DIRIGENTE
Maurizio Cimarelli

Firmato digitalmente da

MAURIZIO CIMARELLI

CN = CIMARELLI MAURIZIO
O = Ispettorato Nazionale

del Lavoro - 97900660586
C=1IT

Ispettorato Nazionale del Lavoro
Ufficio comunicazione
Piazza della Repubblica, 59 - 00185 Roma
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GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA
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4° Serie speciale - n. 8

inoltre conto delle indicazioni e valutazioni propostegli dai propri
collaboratori in esito all’osservazione comportamentale effettuata nel
corso delle attivita generali di tirocinio, nonché durante le prove psi-
coattitudinali di gruppo;
giudizio sull’attitudine al lavoro di gruppo, che prevede I’as-

segnazione di un punteggio compreso tra 1 ¢ 10 punti, si otterra som-
mando i punteggi ottenuti come segue:

conferenza dei 3 minuti: valutazione espressa in decimi mol-
tiplicata per il coefficiente 0,2 (massimo 2 punti),

intervista di gruppo a ruoli liberi: valutazione espressa in
decimi moltiplicata per il coefficiente 0,4 (massimo 4 punti);

intervista di gruppo a ruoli assegnati: valutazione espressa in
decimi moltiplicata per il coefficiente 0,4 (massimo 4 punti).

In esito ai risultati conseguiti ¢ alle valutazioni effettuate, per cia-
scun concorrente si esprimera un giudizio di idoneita o di inidoneita.
Per tutti i ruoli a concorso I’inidoneita sara determinata dal verificarsi
di uno o piu dei seguenti casi:

Punteggio : . Lo
Tipologia della prova | massimo BUIESRID dc;e_te'l;jm o ElliZzD
attribuibile SHIONEHE
Pr; s‘f:ad:ne ggg&za 8 inferiore a punti 2,4 nel totale
sportivo delle cinque prove
Prove di efficienza . . )
intellottiva 10 inferiore a punti 3
Giudizio inferiore a punti 6 o, comunque,
psicoattitudinale e 20 inferiore a punti 2 anche in una
comportamentale soltanto delle due aree
Giudizio sull’atti-
tudine al lavoro di 10 inferiore a punti 3
gruppo
inferiore a punti 24 ottenuto
dalla somma dei punteggi delle
. _ prove di efficienza fisica, delle
Valqtazlo_ne_ cot_nples 48 rove di efficienza intellettiva,
siva di tirocinio prove di.¢ : e
del giudizio psicoattitudinale e
comportamentale e del giudizio
sull’attitudine al lavoro di gruppo
Prova automatizzata
per la valutazione e .
dell’attitudine al volo 10 inferiore a punti 3
(eventuale)

I concorrenti giudicati inidonei per il mancato superamento dei
limiti minimi sopra indicati per le prove di efficienza fisica e/o di effi-
cienza intellettiva, o che comunque riporteranno un esito sfavorevole in
almeno una delle prove di efficienza fisica obbligatorie saranno imme-
diatamente esclusi dalla prosecuzione del tirocinio.

Nel periodo di svolgimento del tirocinio, inoltre, i candidati potreb-
bero essere interessati da attivita pratiche e di indottrinamento connesse
al ruolo per il quale concorrono, ivi comprese eventuali attivita concer-
nenti il volo per i candidati.

Tali attivita, dettagliatamente illustrate ai candidati prima del loro
svolgimento, non saranno soggette a valutazione utile per il consegui-
mento dell’idoneita al tirocinio psicoattitudinale e comportamentale.».

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 20 gennaio 2021

1l vice direttore generale: CROCE

21E00725

Graduatorie finali di merito e nomina dei vincitori del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per Pammissione al 23° corso
biennale di centotrentacinque allievi marescialli dell’Esercito.

Nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 1
del 10 gennaio 2021, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. M_D
GMIL REG2020 0504546 emanato dalla direzione generale per il per-
sonale militare in data 31 dicembre 2020, concemente 1’ approvazione
delle graduatorie finali di merito € nomina dei vincitori del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per ’ammissione al 23° corso biennale
(2020-2022) di centotrentacinque allievi marescialli dell’Esercito,
indetto con decreto interdirigenziale n. 03/1D del 13 febbraio 2020
(Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale, n. 15
del 21 febbraio 2020) e successive modifiche.

21E00768

Graduatorie finali di merito e nomina dei vincitori del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a
nomina diretta di dodici marescialli da immettere nel ruolo
dei marescialli dell’Esercito con la specializzazione sanita,
per Panno 2020.

Nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 2
del 20 gennaio 2021, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. M_D
GMIL REG2020 0504513 emanato dalla direzione generale per il per-
sonale militare in data 31 dicembre 2020, concemente I’approvazione
delle Graduatorie finali di merito € nomina dei vincitori del 4° concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a nomina diretta, di
dodici marescialli in servizio permanente da immettere nel ruolo mare-
scialli dell’Esercito con la specializzazione sanita (anno 2020), indetto
con decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2020 0081590 del 18 feb-
braio 2020 (Gazzetta Ufficiale, 4° Serie speciale, n. 18 del 3 marzo 2020).

21E00769

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Indizione della sessione annuale degli esami di Stato per
Pabilitazione all’esercizio della professione di consulente
del lavoro - anno 2021.

IL DIRETTORE GENERALE
DEI RAPPORTI DI LAVORO
E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

Vista la legge 11 gennaio 1979, n. 12, recante «Norme per 1’ordi-
namento della professione di consulente del lavoro»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 «Testo unico delle disposizioni legislative € regolamentari in
materia di documentazione amministrativa»;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni,
recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 agosto 2012,
n. 137 «Regolamento recante la riforma degli ordinamenti professionali,
anorma dell’art. 3, comma 5, del decreto-legge 13 agosto 2011, n, 138,
convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n. 148»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 feb-
braio 2014, n. 121 «Regolamento di organizzazione del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali» ¢ il decreto del Ministro del lavoro e
delle politiche sociali del 4 novembre 2014, di attuazione del richiamato
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri;
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Visti I’art. 1 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 149,
recante «Disposizioni per la razionalizzazione ¢ la semplificazione
dell’attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attua-
zione della legge 10 dicembre 2014, n. 183», che prevede I’istituzione,
ai sensi dell’art. 8, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, di una
Apenzia unica per le ispezioni del lavoro;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri in data
23 febbraio 2016, recante: «Disposizioni per |’organizzazione delle
risorse umane € strumentali per il funzionamento dell’Agenzia unica
per le ispezioni del lavoro;

Visto altresi il decreto del Presidente della Repubblica 26 mag-
gio 2016, n. 109 «Regolamento recante approvazione dello statuto
dell’Ispettorato nazionale del lavoro»;

Acquisito il concerto con i Ministeri della giustizia e dell’universita
¢ della ricerca in sede di Conferenza dei servizi indetta, ai sensi degli
articoli 14 e seguenti della legge n. 241 del 1990, per il giorno 11 gen-
naio 2021, per I’approvazione del presente decreto contenente, ai sensi
dell’art, 3, ultimo comma, della legge n. 12 del 1979, le modalita ¢
i programmi degli esami di Stato per I’abilitazione all’esercizio della
professione di consulente del lavoro, per ’anno 2021;

Tenuto conto, altresi, che alla Conferenza dei servizi in data
11 gennaio 2021 ha partecipato anche il rappresentante dell’Ispettorato
nazionale del lavoro, al fine di garantire la necessaria collaborazione
degli Ispettorati territoriali individuati come sede d’esame per il regolare
funzionamento delle commissioni, nonché gli adempimenti conseguenti
allo svolgimento delle prove, in ottemperanza a quanto previsto nella
convenzione triennale del 25 novembre 2019, stipulata tra il Ministero
del lavoro e delle politiche sociali e I’Ispettorato nazionale del lavoro;

Decreta:

Art. 1.

Sessione degli esami
di abilitazione per I'anno 2021

1. Ai sensi dell’art. 3 della legge 11 gennaio 1979, n. 12 ¢ indetta, per
I’anno 2021, la sessione degli esami di Stato per I’abilitazione all’eserci-
zio della professione di consulente del lavoro. Le prove d’esame avranno
luogo presso gli Ispettorati interregionali del lavoro di Milano, Venezia,
Roma e Napoli, presso gli Ispettorati territoriali di Ancona, Aosta, Bari,
Bologna, Cagliari, Campobasso, Firenze, Genova, L’Aquila, Perugia,
Potenza, Reggio-Calabria, Torino e Trieste nonché presso la Regione
Sicilia - Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orienta-
mento, dei servizi e delle attivita formative - e le Province autonome di
Bolzano - Ufficio tutela sociale del lavoro e di Trento - Servizio lavoro.

2. Al fine di assicurare lo svolgimento delle prove d’esame a
livello territoriale, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali si
avvale, anche ai sensi della convenzione triennale del 25 novembre
2019 e dell’art. 8 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, degli
uffici dell’Ispettorato nazionale del lavoro, ove sono costituite le com-
missioni esaminatrici.

3. I dirigenti degli uffici di cui al comma 1 provvedono, con suc-
cessivi decreti, alla costituzione delle commissioni esaminatrici per
I’anno 2021 e assicurano, altresi, le procedure necessarie a garantire lo
svolgimento degli esami secondo quanto previsto dall’art. 3 della legge
11 gennaio 1979, n. 12,

Art. 2.

Contenuti e modalita
di svolgimento delle prove d’esame

1. L’esame per I’abilitazione all’esercizio della professione di con-
sulente del lavoro ha carattere teorico-pratico e si compone di due prove
scritte e di una prova orale.

2. Le due prove scritte consistono nello svolgimento di un tema
sulle materie del diritto del lavoro e della legislazione sociale e in una
prova teorico-pratica sui temi del diritto tributario, scelti dalla commis-
sione esaminatrice.

— 6 —

3. La prova orale verte sulle seguenti materie ¢ gruppi di materie:
1) diritto del lavoro;
2) legislazione sociale;
3) diritto tributario ed elementi di ragioneria, con particolare
riguardo alla rilevazione del costo del lavoro e alla formazione del bilancio;
4) elementi di diritto privato, pubblico ¢ penale;
5) ordinamento professionale ¢ deontologia.

4. Per lo svolgimento di ciascuna delle due prove scritte sono asse-
gnate al candidato sette ore, dal momento della dettatura. I candidati
possono consultare i testi di legge non commentati e autorizzati dalla
commissione esaminatrice € i dizionari.

Art. 3.
Data e luogo delle prove d'esame

1. Le prove scritte avranno inizio alle ore 8,30 antimeridianc
presso le sedi che saranno indicate dagli uffici di cui all’art. 1, nei
seguenti giorni:

6 settembre 2021: prova scritta in diritto del lavoro e legisla-
zione sociale;
7 settembre 2021: prova teorico-pratica in diritto tributario.

2. Le sedi di svolgimento degli esami saranno pubblicate sul sito
internet istituzionale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
all’indirizzo: www.lavoro.gov.it - sezione «Avvisi € bandi» fino alla
data di inizio degli stessi.

3. I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

Art, 4.

Domanda di ammissione
e requisiti di partecipazione

1. La domanda di ammissione all’esame di Stato dovra essere pre-
sentata esclusivamente in modalitd telematica. A tal fine, il Ministero
del lavoro ¢ delle politiche sociali rende disponibile sul sito internet
istituzionale: www.lavoro.gov.it la procedura per presentare la domanda
telematica secondo il modello allegato al presente decreto.

2. L’accesso alla procedura avverra esclusivamente tramite le cre-
denziali Spid o carta di identita elettronica, che garantiranno anche la
firma del candidato sulla domanda.

3. La domanda dovra essere integralmente compilata e inviata, a
pena di inammissibilita, entro il 16 luglio 2021, inserendo nell’apposito
campo il seriale contenuto nella marca da bollo del valore di euro 16,00
(sedici/00) o, in alternativa, allegando copia digitale della ricevuta di
pagamento della stessa tramite modelto F24 (codice tributo: 2501, anno
di riferimento: 2021 ¢ importi a debito versati: 16,00).

4. In caso di errata o inesatta compilazione della domanda, ¢ con-
sentito al candidato di procedere alla rettifica della stessa, entro il ter-
mine di scadenza del bando di cui al comma 3.

5. I candidati possono sostenere [’esame di Stato esclusivamente
nella regione o nella provincia autonoma di residenza anagrafica, a pena
di esclusione ovvero di nullita della prova.

6. Nella domanda di ammissione il candidato, sotto la propria
responsabilita, dovra dichiarare:

6.1.

a) cognome e nome, luogo ¢ data di nascita;

b) residenza anagrafica;

¢) recapito presso il quale desidera ricevere le comunicazioni
relative al concorso, con 1’esatta indicazione del codice di avviamento
postale, nonché il recapito telefonico ¢ 1’eventuale indirizzo di posta
clettronica certificata - pec. A tal fine il candidato ¢ tenuto a comunicare
tempestivamente con la medesima modalita telematica ogni variazione
della residenza, del recapito telefonico o dell’indirizzo.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd per i casi
di inesatta o incompleta indicazione del recapito da parte del candidato
o di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda;
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d) di essere cittadino italiano o comunitario ovvero familiare
di cittadini italiani o comunitari non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritto di sog-
giorno permanente, ovvero cittadini stranieri, ivi compresi quelli benefi-
ciari di protezione internazionale ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera a-
bis), del decreto legislativo n. 251 del 2007, in possesso di permesso di
soggiorno UE per soggiomanti di lungo periodo.

6.2.

Di essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio indivi-
duati alla lettera 4) dell’art. 3, comma 2, della legge n. 12 del 1979, cosi
come esplicitati nel parere n. 1540 del 23 ottobre 2012 rilasciato a tal
fine dal Ministero dell’universita e della ricerca - Consiglio universita-
rio nazionale (CUN):

A. diploma di laurea quadriennale in giurisprudenza, in
scienze economiche e commerciali o in scienze politiche ovvero
diploma universitario o laurea triennale in consulenza del lavoro;

B. laurea triennale o laurea magistrale (LM) tra quelle appar-
tenenti alle seguenti classi di cui al parere del CUN n. 1540 del 23 otto-
bre 2012:

classe L-14 - Scienze dei servizi giuridici;

classe L-16 - Scienze dell’amministrazione e
dell’organizzazione;

classe L-18 - Scienze dell’economia e della gestione

aziendale;

classe 1.-33 - Scienze economiche;

classe L-36 - Scienze politiche e delle relazioni
intermazionali.

Laurea magistrale appartenente a:

classe LM-56 - Scienze dell’economia;

classe LM-62 - Scienze della politica;

classe LM-63 - Scienze delle pubbliche amministrazioni;
classe LM-77 - Scienze economico-aziendali;

classe LMG-01 delle laurce magistrali in giurisprudenza.

C. 1 titoli di studio equiparati a quelli di cui alla lettera B ai
sensi dei decreti del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e
I’innovazione, del 9 luglio 2009; i titoli di studio equiparati ai sensi del
decreto interministeriale 11 novembre 2011, nonché i titoli del vecchio
ordinamento equipollenti a quelli di cui alla lettera A.

D. Oltre alle ipotesi sopra menzionate, sono ammessi coloro
che abbiano gia ottenuto il riconoscimento di idoneita del proprio titolo
di studio da parte del Consiglio universitario nazionale cui abbiano
fatto specifica richiesta o che, avendo ottenuto il certificato di compiuta
pratica o essendo iscritti al registro dei praticanti dei consulenti del
lavoro entro il 22 gennaio 2013, data di pubblicazione del primo bando
di recepimento del menzionato parere del CUN n. 1540 del 23 ottobre
2012, otterranno il relativo parere ove necessario, nonché coloro che
abbiano conseguito i titoli di studio di laurea quadriennale in sociologia
e di laurea, classe 14, in scienze ¢ tecniche della comunicazione e che
abbiano ottenuto il certificato di compiuta pratica o risultino iscritti al
registro dei praticanti dei consulenti del lavoro entro la predetta data
del 22 gennaio 2013.

E. I candidati che siano in possesso di un titolo di studio con-
seguito in uno Stato diverso dall’Italia dovranno produrre attestato di
idoneita ottenuto in Italia da parte degli organi competenti, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 189 del 2009 per I’accesso
al tirocinio.

6.3.

Di essere in possesso o di aver richiesto al competente consiglio
provinciale dei consulenti del lavoro il certificato di compimento della
pratica professionale.

7. In considerazione della periodicita annuale della sessione di
esame per ’abilitazione all’esercizio della professione di consulente
del lavoro, i requisiti prescritti, salvo quelli per i quali sia data una
indicazione diversa alla lettera D) del punto 6.2, devono essere posse-
duti alla data di pubblicazione del presente decreto ovvero alla data di
presentazione della domanda di ammissione agli esami.

8. Alla domanda deve essere allegata, a pena di non ammissione
all’esame, copia della ricevuta attestante il pagamento della tassa di
euro 49,58, dovuta ai sensi dell’art. 4 della legge 8 dicembre 1956,
n. 1378, nonché del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
21 dicembre 1990, da versarsi con le modalita di cui al decreto legisla-
tivo 9 luglio 1997, n. 237 (codice tributo 729 7).

9. 1l candidato dovra, altresi, dichiarare di essere a conoscenza
della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci o conte-
nenti dati non piu rispondenti a verita, ai sensi dell’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e dell’art. 489
del codice penale.

10. I candidati sono ammessi agli esami con riserva di accerta-
mento dei requisiti dichiarati da parte degli uffici competenti alla rice-
zione delle domande, ai sensi degli articoli 71 e 75 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 5.

Ausili ed altre esigenze
per le prove d’esame

1. I candidati con disabilita possono sostenere le prove con gli
ausili e i tempi aggiuntivi necessari in relazione alla specifica disabilita,
ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104. Tale esigenza
deve essere rappresentata nella domanda di ammissione, utilizzando a
tal fine il campo «Altre informazioni», con I'indicazione del tipo di
supporto richiesto.

2. Alla candidata che necessiti di un periodo per allattamento,
potranno essere assegnati tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle
prove, di durata pari al periodo stesso. Tale esigenza dovra essere tem-
pestivamente rappresentata alla commissione esaminatrice.

Art. 6.

Valutazione dei candidati

1. Ai fini della valutazione del candidato ciascun componente della
commissione esaminatrice puo attribuire fino a dieci punti per ogni
prova scritta e per la prova orale.

2. 11 punteggio per ciascuna prova scritta ¢ per la prova orale
si ottiene dividendo la somma dei punti assegnati al candidato per il
numero dei componenti I’intera commissione esaminatrice.

3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conse-
guito almeno sei decimi in ciascuna prova scritta.

4. Sono dichiarati abilitati coloro che hanno conseguito almeno sei
decimi nella prova orale.

Art. 7.

Disposizioni finali

1. Per quanto non previsto dal presente decreto, si osservano,
in quanto applicabili, le disposizioni del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, recante «Norme di esecuzione del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato» e successive modificazioni, nonché dal decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 «Regolamento
recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministra-
zioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi» e successive
modificazioni.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana, nonché sul sito internet istituzionale del Ministero
del lavoro e delle politiche sociali all’indirizzo: www.lavoro.gov.it

Roma, 21 gennaio 2021

1l direttore generale: DE CaMiLLIS
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ALLEGATO

Domanda ammissione esame di Stato
per I'accesso alla professione di Consulente del Lavoro

V% MINISTERO del LAVORD
# & sbelle POLITICHE SOCIALL

Dati generali

Identificativo domanda * |

Numero seriale marca da bollo (*)1 I I [[] Pagamento tramite F24 (*)2

Codice Fiscale * l | Data di nascita * |:| Sesso * :

Comune/Stato straniero di nascita * I

Cittadinanza * | |

Cognome * | I Nome *

Provincia * I | Comune *

Indirizzo * | J Cap ™ I:I

Provincia * I ‘ Comune* I l
Indirizzo * l Cap * ‘:l
Telefono * | | PEC [ I

* Campo obbligatorio
1 Obbligatorio in caso di pagamento dell'imposto di bollo tramite marca da bollo.

2Selezionare in caso di pagamento dell'imposto di bollo tramite modello F24.
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Titolo di studio

(selezionare una sola voce)

[] diploma di laurea quadriennale in giurisprudenza [] diploma dilaurea quadriennale in scienze economiche e commerciali

[ diploma di laurea quadriennale in scienze politiche [[] diploma universitario o laurea triennale in consulenza del lavoro

laurea triennale o laurea specialistica o laurea magistrale (LM) tra quelle appartenenti alle seguenti classi di cui al parere del CUN n. 1540
del 23 ottobre 2012:

[[] Classe L-14: scienze dei servizi giuridici

[] Classe L-16: scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione
[] Classe L-18: scienze dell'economia e della gestione aziendale
[ Classe L-33: scienze economiche

[[] Classe L-36: scienze politiche e delle relazioni internazionali

[] Classe LM-56: scienze dell'economia

[] Classe LM-62: scienze della politica

[[] Classe LM-63: scienze delle pubbliche amministrazioni
[[] Classe LM-77: scienze economico-aziendali

[[] Classe LMG-01 delle lauree magistrali in giurisprudenza

[ Titolo equiparato (ai sensi del Decreto Direttoriale di indizione della sessione degli esami di Stato per l'anno )
Titolo di studio (9 | |

[ Altro titolo (ai sensi del Decreto Direttoriale di indizione della sessione degli esami di Stato per I'anno

Titolo di studio (*) | |

Data conseguimento * [:

Denominazione * I |

Italiana

Provincia (*)1 | | Comune (*) ! |

Indirizzo (*)

Straniera

| citta

Stato straniero (*)1 |

Indirizzo (*)

* Campo obbligatorio
(") Campo con obbligatorieta condizionata

1Una tra Provincia e Stato straniero deve essere obbligatoriamente selezionata.
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Pratica professionale

Data inizio * l:l Data fine * |:]

Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di *

Altre informazioni

Altre
informazioni

Allegati
Copia ricevuta pagamento F24 (marca da bollo) (*)? | J | Allega I
Copia ricevuta pagamento tassa di esame * | I | Allega ]

Dichiarazioni del candidato

| Dichiaro di essere a conoscenza della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci o non contenenti dati rispondenti a
verita, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dell'art. 489. del codice penale.

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che il trattamento dei dati personali, da essi forniti in sede di presentazione della
domanda di ammissione all'esame di Stato per l'abilitazione alla professione di Consulente del Lavoro ed acquisiti a tal fine tramite
strumento informatico dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, & finalizzato unicamente all'espletamento deile attivita
concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al procedimento concorsuale, appartenenti allo stesso Ministero e all'lspettorato
Nazionale del Lavoro (quest'ultimi quali componenti delle commissioni di esame), nei modi e nei limiti necessari per perseguire le
predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati & necessario per verificare i requisiti di
[] partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale verifica. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di
cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la
rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste al Responsabile
della Protezione dei Dati personali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Via Vittorio Veneto, 56 - 00187 Roma,
mail: gdpr@lavoro.gov.it; PEC: gdpr@pec.lavoro.gov.it
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avwvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

* Campo obbligatorio

1 Obbligatorio in caso di pagamento dell'imposta di bollo tramite modello F24.

21E00914




